
#ÅÎÔÒÅ Äȭ%ÔÕÄÅÓȟ ÄÅ $ÏÃÕÍÅÎÔÁÔÉÏÎ ÅÔ ÄÅ 
Recherche Economiques et Sociales  

Mercredi 27 avril  

Année 2011, n°06  

Miriya  

BULLETTIN DôINFORMATIONS ECONOMIQUES, ANNEE 2011, nÁ06 

w
w

w
.

c
e

d
r

e
s

.
b

f
 

BULLETIN TRIMESTRIEL 
Janvier - Février - Mars 

SEDECO 2011 ........................   Page 6 

ACTES DU COLLOQUE ............................................... Page 8 
Dans ce numéro  :  

 
Editorial : Le Directeur de pu-
blication, Dr Gountiéni D. LAN-
KOANDE 

2 

υîÒÅ ÒïÕÎÉÏÎ ÄÅ ÔÒÁÖÁÉÌ ÄÕ ,ÁÂÏÒÁȤ
toire de Recherche en Gestion des 
Entreprises et des Organisations 
(LaReGEO) 

3 

$ïÊÅÕÎÅÒ ÄÅ ÐÒÅÓÓÅ Û ÌȭÈĖÔÅÌ !ÚÁÌÁāȡ 
Le CEDRES présente son classement 
 
 

Séminaire méthodologique du LEESE 

4 

Participation du CEDRES à la ren-
contre annuelle du FAC à Addis-
Abeba 

5 

TDRs et programme de la 5ème édi-
tion de la Semaine du Débat Econo-
mique (SEDECO 2011) 

6 

 La mission du Comité de Politique 
Monétaire de la BCEAO 
 

Projet CEDRES/FCG-UNFPA : Genre, 
Eau et Développement  

9 

 
INFO/PUB : REVUE CEDRES-ETUDES, 
Sortie des numéros 51 & 52 
  

11 Lumiriya : La Monnaie.......................................... Page 12 

N°6 

SEDECO ð 2011 
5¯ EDITION 

  

  

EVENEMENT CEDRES  

Le CEDRES dans le Top 25 des Think Tank en Afrique au Sud du Sahara et 1er Think Tank francophone 
Selon United Nation University & University of Pennsylvania aux USA 



D ÁÎÓ ÌȭÕÎ ÄÅ 

nos précé-

dents numéros, nous avons pré-

ÓÅÎÔï ÌÁ ÎÏÕÖÅÌÌÅ ÐÈÉÌÏÓÏÐÈÉÅ ÄÁÎÓ ÌÁÑÕÅÌÌÅ ÌÅ #%$2%3 ÓȭÅÓÔ ÉÎÓȤ

ÃÒÉÔ ÄÅÐÕÉÓ ÌÅ ÄïÂÕÔ ÄÅ ÌȭÁÎÎïÅ ςππωȢ #ÅÔÔÅ ÐÈÉÌÏÓÏÐÈÉÅȟ ÓÏÕÔÅÎÕÅ 

ÐÁÒ ÌÅÓ ÐÁÒÔÅÎÁÉÒÅÓȟ ÓȭÅÓÔ ÔÒÁÄÕÉÔÅ ÃÏÎÃÒîÔÅÍÅÎÔ ÐÁÒ ÕÎ ÎÏÕÖÅÁÕ 

dynamisme des activités à plusieurs niveaux.  

!ÕÊÏÕÒÄȭÈÕÉȟ ÌÁ ÒÅÌÁÎÃÅ ÄÅ ÌÁ 3ÅÍÁÉÎÅ ÄÕ $ïÂÁÔ %ÃÏÎÏÍÉÑÕÅ  

(SEDECO) et de la REVUE CEDRES-%45$%3ȟ ÌȭïÄÉÔÉÏÎ ÒïÇÕÌÉîÒÅ 

ÄÕ ÂÕÌÌÅÔÉÎ  ÄȭÉÎÆÏÒÍÁÔÉÏÎÓ ÔÒÉÍÅÓÔÒÉÅÌ Miriyaȟ ÌÁ ÒïÕÓÓÉÔÅ ÄÕ ÃÏÌȤ

ÌÏÑÕÅ ÉÎÔÅÒÎÁÔÉÏÎÁÌ ÓÕÒ ÌȭÁÇÒÉÃÕÌÔÕÒÅ ÄÅ ÄïÃÅÍÂÒÅ ςπρπȟ ÅÔÃȢ ÏÎÔ 

contribué à placer le Centre parmi les meilleurs du Continent 

africain. 

,Å #%$2%3 ÅÓÔ #ÅÎÔÒÅ ÄȭÅØÃÅÌÌÅÎÃÅ ÄÅ ÌÁ #)%2%!-PTCI, Centre 

ÄȭÅØÃÅÌÌÅÎÃÅ ÄÅ Ìȭ)ÎÉÔÉÁÔÉÖÅ 4ÈÉÎË 4ÁÎË ɉ)44Ɋ ÅÔ ÔÒîÓ ÒïÃÅÍÍÅÎÔ 

#ÅÎÔÒÅ ÄȭÅØÃÅÌÌÅÎÃÅ ÄÕ &ÏÒÅÉÇÎ 0ÏÌÉÃÙ 2ÅÓÅÁÒÃÈ )ÎÓÔÉÔÕÔÅ ÄÅ 

Pennsylvanie (FPRI) aux USA qui a classé le CEDRES parmi les 

ςυ ÍÅÉÌÌÅÕÒÓ 4ÈÉÎË 4ÁÎË ÄÅ Ìȭ!ÆÒÉÑÕÅ ÓÕÂÓÁÈÁÒÉÅÎÎÅȢ 

Dans une certaine mesure, ces résultats laissent apparaître le 

niveau actuel atteint par le Centre au plan africain et mondial 

ÍÁÌÇÒï ÌȭÅÎÖÉÒÏÎÎÅÍÅÎÔ ÄÉÆÆÉÃÉÌÅȢ       

4ÏÕÔÅÆÏÉÓȟ ÉÌ ÆÁÕÔ ÓÁÖÏÉÒ ÒÁÉÓÏÎ ÇÁÒÄÅÒ ÅÎ ÁÙÁÎÔ Û ÌȭÅÓÐÒÉÔ ÑÕÅ ÌÅ 

ÐÌÕÓ ÄÉÆÆÉÃÉÌÅ ÃÅ ÎȭÅÓÔ ÐÁÓ ÄȭÁÒÒÉÖÅÒ ÁÕ ÓÏÍÍÅÔ ÍÁÉÓ ÄȭÙ ÒÅÓÔÅÒȢ 

Nous retenons que cette position invite surtout à un engagement 

ÒÅÎÏÕÖÅÌï ÄÅ ÔÏÕÔ ÕÎ ÃÈÁÃÕÎ ÐÏÕÒ ÌȭïÍÅÒÇÅÎÃÅ ÄȭÕÎÅ ÒÅÃÈÅÒÃÈÅ 

pertinente et pour le rayonnement du CEDRES et du Burkina 

Faso dans le monde. 

         

          

Dr Gountiéni D LANKOANDE 
Directeur de Publication   

Page  2 

Miriya  

E
d

i
t

o
 

BULLETTIN DôINFORMATIONS ECONOMIQUES, ANNEE 2011, nÁ06 

Profil du CEDRES  
,Å #%$2%3 ÅÓÔ ÕÎ ÃÅÎÔÒÅ ÄÅ ÒÅÃÈÅÒÃÈÅ ÄÏÔï ÄȭÕÎÅ 
ÁÕÔÏÎÏÍÉÅ ÃÏÍÐÌîÔÅȢ ,ȭÉÎÓÔÉÔÕÔÉÏÎ ÅÓÔ ÆÏÒÔÅ ÄȭÕÎÅ 
expérience de plus de 30 ans dans la conception, la 
ÃÏÎÄÕÉÔÅ ÅÔ ÌȭÅØïÃÕÔÉÏÎ ÄÅ ÐÒÏÊÅÔÓ ÅÔ ÄȭïÔÕÄÅÓ ÄÁÎÓ ÄÅ 
nombreux domaines relevant de sa compétence : 

¶ Recherche scientifique diversifiée grâce à son 
expertise multidisciplinaire (pauvreté, environ-
nement, microfinance) ; 

¶ Encadrement de thèses et mémoires ; 

¶ #ÏÎÃÅÐÔÉÏÎ ÅÔ ÍÉÓÅ ÅÎ ĞÕÖÒÅ ÄÅ ÐÒÏÊÅÔÓ ÄÅ ÄïÖÅȤ
loppement ; 

¶ Formation ; 

¶ Appui-conseil ; 

¶ $ÉÁÇÎÏÓÔÉÃȟ ïÔÕÄÅ ÄÅ ÍÁÒÃÈïȟ ïÔÕÄÅ ÄȭÉÍÐÁÃÔ Ƞ 

¶ Suivi-évaluation. 
 
Quelques acquis et résultats : 

¶ CEDRES dans le TOP 25 des Think Tank en Afri-
que au Sud du Sahara et 1er en Afrique franco-
phone en 2011; 

¶ #ÅÎÔÒÅ ÄȭÅØÃÅÌÌÅÎÃÅ ÄÕ 04#) ÄÅÐÕÉÓ ςππς ÅÔ ÄÅ 
Ìȭ)44 ÄÅÐÕÉÓ ςππωȢ 

¶ Appui effectif au renforcement des capacités en 
Afrique (promotion des enseignants en sciences 
économiques et gestion, Thèses et DEA) dès 
1980 ; 

¶ Initiateur à la base de la CIEREA et du PTCI ; 

¶ Appui aux différents secteurs économiques du 
Burkina Faso (Agriculture, Eau, Environne-
ÍÅÎÔȣɊ ÄîÓ ρωψπ Ƞ 

¶ Revue CEDRES-ETUDES (publication de 4 numé-
ros par an), dès 1980 ; 

 
Grands partenaires : 

¶ CRDI (fidèle partenaire depuis plus de 20 ans 
ÁÖÅÃ ÄÉÖÅÒÓÅÓ ÆÏÒÍÅÓ ÄȭÁÐÐÕÉɊ Ƞ 

¶ Initiative Think Tank, ITT (appui institutionnel 
ÒïÃÅÎÔ ÑÕÉ Á ÐÅÒÍÉÓ ÁÕ #%$2%3  ÄȭÁÍÏÒÃÅÒ ÃÅÔÔÅ 
nouvelle dynamique) ;  

¶ Programme SAAGA (Recherche sur les incidences 
ÄÕ 0ÒÏÇÒÁÍÍÅ ÓÕÒ ÌȭÅÎÖÉÒÏÎÎÅÍÅÎÔ ÅÔ ÌȭÁÇÒÉȤ
culture) ; 

¶ -ÉÎÉÓÔîÒÅ ÄÅ Ìȭ!ÇÒÉÃÕÌÔÕÒÅȟ ÄÅ Ìȭ(ÙÄÒÁÕÌÉÑÕÅ ÅÔ ÄÅÓ 
Ressources Halieutiques (MAHRH), Ministère de 
Ìȭ%ÃÏÎÏÍÉÅ ÅÔ ÄÅÓ &ÉÎÁÎÃÅÓ ɉÁÐÐÕÉÓ-conseils) et  
-ÉÎÉÓÔîÒÅ ÄÅ Ìȭ%ÎÖÉÒÏÎÎÅÍÅÎÔ ÅÔ ÄÕ #ÁÄÒÅ ÄÅ 6ÉÅ 

¶ Conseil pour le développement de la recherche 
en sciences sociales en Afrique ((CODESRIA), 

ÏÒÇÁÎÉÓÁÔÉÏÎ Äȭ!ÔÅÌÉÅÒÓ ÉÎÔÅÒÎÁÔÉÏÎÁÕØ). 

Chers lecteurs, 

#%.42% $ȭ%45$%3ȟ $% $/#5-%.4!4)/. %4 $% 2%Ȥ
CHERCHE ECONOMIQUES ET SOCIALES 

(CEDRES) 
 

03 BP 7210 Ouagadougou 03 
Tel : (+226) 50 33 16 36 Fax : (+226) 50 31 26 86 

www.cedres.bf ,  Email: lecourrier@cedres.bf  
 

décret n° 75646416/PRES/EN/MF du 20/10/1975 
arrêté n°53/77/MENC/UO du 29/06/77  

Directeur de publication ȡ $Ò 'ÏÕÎÔÉïÎÉ $Ȣ ,!.+/!.$% 
Assistant de publication : Issiaka SOMBIE 



L 
a création du Laboratoire de Recherche en Gestion des 
Entreprises et des Organisations (LaReGEO) se fait à un 
ÍÏÍÅÎÔ ÏĬ ÌÅ #%$2%3ȟ ÓÔÒÕÃÔÕÒÅ ÑÕÉ ÌȭÁÂÒÉÔÅȟ ÖÉÅÎÔ ÄȭðȤ

tre couronné comme 1er Think Tank francophone au Sud du 
Sahara et 15ième 4ÈÉÎË 4ÁÎË  Äȭ!ÆÒÉÑÕÅȢ  ,ÏÎÇÔÅÍÐÓ ÓÏÕÈÁÉÔïÅȟ 
la création du LaReGEO est redevenue une préoccupation avec 
ÌÁ ÒÅÐÒÉÓÅ ÄÅÓ ÁÃÔÉÖÉÔïÓ ÄÕ #%$2%3Ȣ #ȭÅÓÔ ÁÉÎÓÉȟ ÑÕÅ ÌÁ ÃÒïÁÔÉÏÎ 
ÄȭÕÎ ÌÁÂÏÒÁÔÏÉÒÅ ÄÅ ÒÅÃÈÅÒÃÈÅ ÅÎ ÓÃÉÅÎÃÅÓ ÄÅ ÇÅÓÔÉÏÎ Á ïÔï ÉÎÓȤ
ÃÒÉÔÅ ÄÁÎÓ ÌȭÏÒÇÁÎÉÇÒÁÍÍÅ ÄÕ #%$2%3 ÅÔ ÄÁÎÓ ÓÏÎ ÎÏÕÖÅÁÕ 
plan stratégique de développement.  

,Á ÃÒïÁÔÉÏÎ ÄÕ ,Á2Å'%/ ÓȭÉÎÓÃÒÉÔ ÁÌÏÒÓ ÂÅÁÕÃÏÕÐ ÐÌÕÓ ÄÁÎÓ ÕÎ 
processus et dans une pers-
pective stratégique de déve-
loppement des capacités en 
sciences de gestion aussi bien 
des chercheurs, que de la 
communauté dans son en-
ÓÅÍÂÌÅȢ ,ȭÁÂÏÕÔÉÓÓÅÍÅÎÔ ÄÅ 
ce processus a été rendu pos-
sible grâce à plusieurs sou-
tiens, dont celui des premiers 
responsables du CEDRES et 
du Pr Bassirou TIDJANI.  En 
effet, les premiers responsa-
ÂÌÅÓ ÄÕ #%$2%3 ÎȭÏÎÔ ÍïÎÁÇï 
aucun effort pour accompa-
gner les jeunes enseignants-
chercheurs initiateurs du la-
boratoire à porter le projet 
sur les fronts baptismaux. 
Tandis que Monsieur Bassirou TIDJANI, Professeur Titulaire 
Agrégé de Sciences de Gestion et plusieurs fois Président du 
#ÏÎÃÏÕÒÓ Äȭ!ÇÒïÇÁÔÉÏÎ ÄÕ #!-%3ȟ 0ÒÏÆÅÓÓÅÕÒ Û Ìȭ5#!$ ÅÔ $ÉȤ
ÒÅÃÔÅÕÒ ÄÕ ,ÁÂÏÒÁÔÏÉÒÅ ÄÅ 2ÅÓÓÏÕÒÃÅÓ (ÕÍÁÉÎÅÓ  Á ÆÁÉÔ ÌȭÈÏÎȤ
ÎÅÕÒ  ÁÕ #%$2%3 ÅÔ ÁÕØ ÊÅÕÎÅÓ ÃÈÅÒÃÈÅÕÒÓ ÄȭÁÃÃÅÐÔÅÒ ÄÅ ÊÏÕÅÒ 
un rôle central, notamment celui de la  direction du LaReGEO. 
,Å 0Ò 4)$*!.) ÓÅÒÁ ÁÓÓÉÓÔï ÄȭÕÎÅ ïÑÕÉÐÅ ÌïÇîÒÅ ÐÏÕÒ ÁÓÓÕÒÅÒ ÁÕ 
quotidien la coordination opérationnelle des activités du LaRe-
'%/ȟ ÄÏÎÔ ÌÅÓ ÏÂÊÅÃÔÉÆÓ ÁÕØ ÔÅÒÍÅÓ ÄÅ ÌȭÁÒÔÉÃÌÅ ς ÄÅ ÓÅÓ ÓÔÁÔÕÔÓ 
sont : 

¶ ÄȭÁÓÓÕÒÅÒ ÅÔ ÄÅ ÐÒÏÍÏÕÖÏÉÒ  la recherche scientifique, fonda-
mentale et appliquée dans les disciplines des sciences de ges-
tion ;  

¶ de fournir une expertise dans lesdites disciplines en tant que 
de besoin ;  

¶ de développer un partenariat au niveau national, régional et 
international dans ses domaines de compétences; 

¶ ÄȭÏÆÆÒÉÒ ÄÅÓ ÓÅÒÖÉÃÅÓ ÄȭÅÎÓÅÉÇÎÅÍÅÎÔȟ ÄÅ ÆÏÒÍÁÔÉÏÎȾÃÏÎÓÅÉÌÓ 
dans les disciplines de gestion ; 

¶ ÄÅ ÐÒÏÍÏÕÖÏÉÒ ÌȭÅÎÔÒÅÐÒÅÎÅÕÒÉÁÔ ÃÏÍÍÅ ÁÌÔÅÒÎÁÔÉÖÅ ÄȭÁÕÔÏ-
emploi pour les étudiants ; 

¶ ÄȭðÔÒÅ ÕÎ ÏÂÓÅÒÖÁÔÏÉÒÅ ÁÕØ ÓÅÒÖÉÃÅÓ ÄÅÓ ÅÎÔÒÅÐÒÉÓÅÓȾ
organisations privées et publiques ; 

¶ de développer auprès des entrepri-
ses et organisations, une conscience 

de responsabilité sociale. 

,ȭïÑÕÉÐÅ ÑÕÉ ÁÓÓÉÓÔÅ ÌÅ 0Ò 4)$*!.) ÅÓÔ ÃÏÍÐÏÓïÅ ÄȭÕÎ ÒÅÓÐÏÎÓÁȤ
ble adjoint (Dr Balibié Serge BAYALA Ɋ ÅÔ ÄȭÕÎÅ ÇÅÓÔÉÏÎÎÁÉÒÅ 
du laboratoire (Drs Honorine ILLA), tous enseignant-
ÃÈÅÒÃÈÅÕÒÓ Û Ìȭ5&2Ⱦ3%' ÄÅ Ìȭ5ÎÉÖÅÒÓÉÔï /ÕÁÇÁ ))ɊȢ ,Å ÍÅÒÃÒÅÄÉ 
φ ÁÖÒÉÌ ςπρρ ÅÓÔ ÄïÓÏÒÍÁÉÓ ÕÎÅ ÄÁÔÅ ÍïÍÏÒÁÂÌÅ ÄÁÎÓ ÌÅÓ 
ÁÎÎÁÌÅÓ ÄÅ ÌȭÈÉÓÔÏÉÒÅ ÄÕ ÌÁÂÏÒÁÔÏÉÒÅ ÅÔ ÄÕ #%$2%3Ȣ #Å ÊÏÕÒȟ 
ÐÌÕÓ ÄȭÕÎÅ ÄÉÚÁÉÎÅ ÄÅ ÃÈÅÒÃÈÅÕÒÓ ÓÅ ÓÏÎÔ ÒÅÔÒÏÕÖïÓ ÐÏÕÒ ÌÁ 
première fois dans la salle de conférences du CEDRES pour 
recevoir les conseils du Directeur du Centre et échanger sur 
le LaReGEO afin de poser les bases des actions futures.  

Des conseils reçus, il faut sur-
tout retenir la nécessité de tra-
ÖÁÉÌÌÅÒ ÓÁÎÓ ÒÅÌÝÃÈÅ ÔÏÕÔ ÅÎ ÓȭÁÒȤ
mant de beaucoup de courage 
et de patience. Le parcours sera 
ÓÅÍï ÄȭÅÍÂĮÃÈÅÓ ÅÔ ÄȭÏÂÓÔÁÃÌÅÓ 
ÑÕȭÉÌ ÆÁÕÄÒÁ ÖÁÉÎÃÒÅ ÐÁÒ ÌȭÁÂÎïȤ
gation au travail et la détermi-
nation des membres. La Direc-
tion du CEDRES sera quant à 
elle toujours au côté de ce nou-
ÖÅÁÕ ,ÁÂÏÒÁÔÏÉÒÅ ÐÏÕÒ ÌȭÁÓÓÉÓÔÅÒ 
ÅÔ ÌȭÁÃÃÏÍÐÁÇÎÅÒȟ ÁÆÉÎ ÑÕȭÕÎ 
jour le LaReGEO puisse à son 
ÔÏÕÒ ÐÁÒÔÉÃÉÐÅÒ Û ÌȭÁÃÃÏÍÐÁÇÎÅȤ
ÍÅÎÔ ÄȭÁÕÔÒÅÓ ÓÔÒÕÃÔÕÒÅÓ ÄÕ 
Centre.  

Il ressort des échanges nour-
ris, le besoin de centrer les 

ÁÃÔÉÖÉÔïÓ ÓÕÒ ÔÒÏÉÓ ÁØÅÓ ÊÕÇïÓ ÐÒÉÏÒÉÔÁÉÒÅÓ ÐÏÕÒ ÌȭÁÎÉÍÁÔÉÏÎ ÄÕ 
ÌÁÂÏÒÁÔÏÉÒÅȢ ,ȭÏÎ ÒÅÔÉÅÎÄÒÁ : 

¶ les activités de renforcement de capacités  comprenant 
les séminaires de recherche, les préparations des notes de 
synthèse de travaux, les leçons de préparation au 
ÃÏÎÃÏÕÒÓ ÄȭÁÇÒïÇÁÔÉÏÎȟ ÌÅÓ ÐÒïÓÅÎÔÁÔÉÏÎÓ ÄÅÓ ÄÏÓÓÉÅÒÓ ÁÕØ 
CTS du CAMES ;  

¶ ÌÅÓ ÁÃÔÉÖÉÔïÓ ÄȭÁÐÐÕÉ ÄÏÃÔÏÒÁÌ ÐÏÕÒ ÌÅÓ ÄÏÃÔÏÒÁÎÔÓ ÁÖÅÃ ÌÅÓ 
séminaires de présentation des travaux, de méthodologie, 
ÄȭÁÎÁÌÙÓÅ ÄÅ ÄÏÎÎïÅÓȟ ÌÅÓ ÓÏÕÔÉÅÎÓ ÐÏÕÒ ÌÅÓ ÉÎÓÃÒÉÐÔÉÏÎÓ ÅÎ 
thèse etc.; 

¶ ÅÎÆÉÎȟ ÌÅÓ ÁÃÔÉÖÉÔïÓ ÄȭÁÐÐÕÉ Û ÌÁ ÃÏÍÍÕÎÁÕÔï ÅÔ ÁÕØ ÅÎÔÒÅȤ
ÐÒÉÓÅÓȾÏÒÇÁÎÉÓÁÔÉÏÎÓȢ )Ì ÓȭÁÇÉÔ ÄÕ ÃÏÎÓÕÌÔÉÎÇȟ ÄÅ ÌÁ ÒÅÃÈÅÒȤ
che appliquée et tout autre service utile à la communauté. 

Les membres du LaReGEO se sont donnés rendez-vous pour 
une prochaine rencontre au cours de laquelle ils définiront 
ÕÎ ÐÒÏÇÒÁÍÍÅ ÄȭÁÃÔÉÖÉÔïÓ  ÅÔ ÕÎÅ ÓÔÒÁÔïÇÉÅ ÁÐÐÒÏÐÒÉïÅ ÐÏÕÒ 
ÌȭÁÔÔÅÉÎÔÅ ÄÅÓ ÒïÓÕÌÔÁÔÓ ÆÉØïÓȢ  

#ȭÅÓÔ ÓÕÒ ÕÎÅ ÎÏÔÅ ÇïÎïÒÁÌÅ ÄÅ ÓÁÔÉÓÆÁÃÔÉÏÎ ÑÕÅ ÌÁ ÒÅÎÃÏÎÔÒÅ 
a pris fin avec un verre porté aux futurs succès des activités 
du LaReGEO. 

 
Dr Balibié Serge BAYALA 

Responsable Adjoint du LaReGEO 
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 PREMIERE REUNION  DE TRAVAIL DU  LABORATOIRE DE  RECHERCHE EN  GESTION  

DES  ENTREPRISES ET  DES  ORGANISATIONS ( LaReGEO)  

Photo de famille des membres du LaReGEO avec le Directeur du CEDRES 
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